PATVIRTINTA
Direktorés 2014 m. balandzio 17 d.
jsakymu Nr.V1- 85

PANEVEZIO ,,SALTINIO“ PROGIMNAZIJA
2014 — 2016 METU STRATEGINIS PLANAS
l. Strateginio plano rengéjai

PanevéZio ,, Saltinio™ progimnazijos 2014 —2016 mety strategija ( toliau — Strategija)
parengta siekiant sutelkti mokyklos bendruomenés pastangas esminiams Svietimo pokyciams,
kurie butini atsizvelgiant j visuomenés lukes¢ius, ir tam Kkryptingai skirti finansinius,
materialinius ir intelektinius iSteklius. Strateginj plang 2014-2016 metams parengé direktorés
2013 m. gruodzio 4 d. jsakymu Nr. V1- 260 patvirtinta komanda ,,D¢l komandos sudarymo
mokyklos 2014-2016 mety strateginiam planui ir 2014 mety veiklos programai parengti ir
igyvendinti “.

Rengiant Strategija remtasi:

1. Per konsultacijas su mokyklos bendruomene, ivairiomis darbo grupémis iSsakytais liikesciais.
2. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Valstybés pazangos strategijoje ,, Lietuvos pazangos
strategija ,, Lietuva 2030 jtvirtintais vertybiniais principais.

3. Placiuoju mokyklos veiklos kokybés jsivertinimu, kuris buvo atliktas naudojantis internete
tiesiogine veiklos jsivertinimo platforma.

I1. Bendra mokyklos charakteristika

Bendros Zinios.

Oficialus mokyklos pavadinimas nuo 2013 m. rugpjicio 30 d. - PanevéZio ,,Saltinio
progimnazija, trumpas pavadinimas — ,,Saltinio* progimnazija. Mokymo forma — dieniné,
mokymo namuose. Bendrojo lavinimo programos — pradinis ugdymas (1- 4 klasés), pagrindinio
ugdymo 1 dalis (5-8 klasés). Vykdomas ankstyvasis uzsienio kalby (angly k.) ir pagilintas
uzsienio kalby (angly k.) mokymas 5-8 klasése. Kitos mokyklos veiklos riiSys — neformalusis
vaiky Svietimas.

Mokyklos veiklos jsivertinimas ir iSorés vertinimas. Mokykla, sieckdama kokybes,
analizuoja, jsivertina ir tobulina savo veikla.

Mokyklos direktores jsakymu (Direktorés 2013 m. rugséjo 2 d. jsakymas Nr.V1-144 | Del
veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupés) buvo patvirtinta mokyklos veiklos kokybés
jsivertinimo grupé. Per visus mokslo metus darbo grupé rinko informacijg, analizavo
dokumentus. Nuo 2013-12-01 iki 2013-12-20 buvo vykdomas mokyklos veiklos platusis
jsivertinimas. Platusis jsivertinimas atliktas naudojantis internete tiesiogine veiklos jsivertinimo
platforma wuw.igesoniine.t.  Prisijungimo kodai buvo isdalinti 207 5-8 klasiy mokiniams, i$samiai ]
klausimus atsaké 204, t.y. 98,55 proc. mokiniy. Tévams buvo iSdalinti 330 prisijungimo kodai, j
klausimus atsaké 103 tévai, t. y. 33,3 proc. Taip pat prisijungimo kodai buvo isdalinti 42
mokytojams, i§samiai atsaké 30 mokytojy, t.y. 73,81 proc. mokytojy. Surinkus duomenis vyko jy
analizé. Grupé i$skyré 10 veiksmingiausiy mokyklos veiklos kokybés aspekty.

Veiksmingi mokyklos veiklos kokybés aspektai:


http://www.iqesonline.lt/

Tradicijos ir ritualai (1.1.2. 3-4 lygis).
Mokymo nuostatos ir biidai (2.3.1. 3 lygis).
Mokytojo ir mokinio dialogas (2.3.3. 3 lygis).
Mokymosi motyvacija (2.4.1. 4 lygis).
Vertinimas kaip ugdymas (2.6.2. 4 lygis).
Vertinimas kaip informavimas (2.6.3. 3 lygis).
Pagalba mokantis (4.2.1. 3 lygis).
Socialiné pagalba (4.2.3. 4 lygis).
. Personalo darbo organizavimas (5.4.3. 4 lyqgis).
10 Turto vadyba (5.5.2. 4 lygis).

Taip pat iSskirti ir 5 tobulintini mokyklos veiklos kokybés aspektai. Bus atliktas giluminis
$iy sri¢iy auditas, identifikuojamos problemos ir priimti sprendimai dél jy.

Per 2013 metus iSorés vertintojai mokyklos veikla vertino 7 kartus. Siurk$¢iy pazeidimy
nenustatyta.

Zmogiskieji i$tekliai ir socialiné aplinka.

Mokyklai vadovauja direktoré Adelé Bakiené (I kvalifikaciné kategorija, 2006 m. baigé
VDU magistrantiiros studijas, Svietimo konsultante).

Mokykloje i§ viso dirba 70 darbuotojy: 3 vadovai (2,5 etato), 36 mokytojai (1 ekspertas,
30 metodininky, 5 vyr. mokytojai), 3 pagalbg teikiantys specialistai (3 etatai), 2 bibliotekininkai,
6 administracijos darbuotojai ir 20 pagalbiniy darbuotojy. 2013 metais atleisti 3 darbuotojai:
lietuviy kalbos mokytojas, biologijos mokytojas ir psichologo asistentas.

Siuo metu mokosi 432 mokiniai: 1-4 klasése — 224, 5-8 klasése — 208. 123 mokiniai
yra socialiai remtini,73 auga nepilnose Seimose, 10 vaiky - socialinés rizikos Seimose, 11
mokiniy yra naslaiciai, neturintys vieno i$ tévy, 63 mokiniai yra i§ daugiavaikiy Seimy. Kadangi
nemaza dalis mokiniy tévy neturi pajamy $altinio Lietuvoje, 26 i§ jy dirba kitose Salyse, kad
pagerinty Seimos materialing biikle. Nemokamg maitinimg mokykloje gauna 1-4 klasiy 64
mokiniai (3,38 Lt), 5-8 klasiy 59 mokiniy (3,90 Lt), i$ jy 8 mokiniai gauna nemokamus
pusrycius. Viena moking laikinai gyvena Laikinuosiuose globos namuose. 1 mokinys yra jrasytas
1 nepilnameciy reikaly inspekcijos iskaitg.

Pavezamy mokiniy skaiius ir procentas nuo visy mokiniy — 18 (4,17 proc.).

Formalusis, neformalusis Svietimas, kultiiriné paZintiné ir projektiné veikla. 2012-
2013 m. m. baigé 470 mokiniy. 1- 4 klasése mokési 209 mokiniai, 5-8 ir 10 klasése - 261
mokinys. 2013-08-30 mokyklai tapus progimnazija, dabar joje mokosi 432 mokiniai. 2012-2013
m. m. pradinio ugdymo programg baigé¢ ir jgijo pradinj iSsilavinimg 43 ketvirty klasiy mokiniai.
Taigi 100 proc. mokiniy baigé pradinio ugdymo programg ir toliau mokosi pagal pagrindinio
ugdymo I dalies programg. Pagrindinio ugdymo programos I dalj sékmingai (100 proc.) baigeé 68
aStunty klasiy mokiniai. Jy tolesné veikla: J.Bal¢ikonio gimnazija — 16 mokiniy (23,5 proc.);
,Minties* gimnazija — 29 mokiniai (42,6 proc.); V.Zemkalnio gimnazija — 3 mokiniai ( 4,4
proc.); 5-o0ji gimnazija — 6 mokiniai (8,8 proc.); J.Miltinio gimnazija — 9 mokiniai (13,2 proc.);
»AZuolo* pagrindiné mokykla - 1 mokinys (1,5 proc.); M.Rimkevicaités technologiné mokykla —
1 mokinys (1,5 proc.); Panevézio profesinio rengimo centras — 1 mokinys (1,5 proc.); Panevézio
r. Pajstrio J.Zikaro viduriné¢ mokykla — 1 mokinys (1,5 proc.); ,,Verdenés* pagrindiné mokykla —
1 mokinys (1,5 proc.).

Taigi 53 mokiniai (i$ 64 mokiniy) mokosi miesto gimnazijose (82,8 proc.).
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10 klaséje mokési 25 mokiniai. IS jy sékmingai baigé pagrindinio ugdymo programg ir
igijo pagrindinj iSsilavinimg 24 mokiniai. 1 mokin¢ baigé individualizuota pagrindinio ugdymo
programg. 100 proc. mokiniy baigé pagrinding mokykla.

Tolesné 10 klasés mokiniy veikla: 11 mokiniy (45,8 proc.) sékmingai mokosi
gimnazijose;

11 mokiniy (45,8 proc.) — profesinése mokyklose; 2 mokiniai dirba (8,3 proc.); 1 mokiné,
baigusi individualizuotg pagrindinio ugdymo programa, nesimoko.

Rezultatas dziuginantis — visi mokiniai rado savo vieta, toliau siekia arba mokslo, arba
tobulina darbinius jgiidzius.

2012-2013 m. m. i§ viso praleista 20649 pamoky, 1 mokiniui tenka 43,9 pamokos per
metus. IS jy 28,2 pamokos dél ligos, 9,9 pamokos nepateisintos.

Neformalusis Svietimas.

74,36 proc. 1- 8 klasiy mokiniy lanko neformaliojo §vietimo uzsiémmus. Mokiniai
neformaliojo $vietimo programas rinkosi taip: meninio ugdymo — 156, sporto ir sveikos
gyvensenos — 118, kitas programas —257. Yra mokiniy, kurie rinkosi 2 ir daugiau programy.
Neformaliojo vaiky S$vietimo veikla pristatoma mokyklos internetinéje svetainéje adresu
waw.saltinio panevezys im It , MOKYKI0S stenduose.

Kultiiring, pazintiné veikla.

Mokyklos ugdymo turinio dali sudaro mokykloje vykdoma kultiiriné, meniné, pazintine,
kiirybing, sportiné, prakting, socialiné, prevenciné ir kitos veiklos, siejamos su mokyklos tikslais,
mokiniy mokymosi poreikiais. Sioms veikloms 2012-2013 m.m. buvo skiriama 7 mokymosi
dienos: Mokslo ir ziniy diena, Olimpiady diena, kalédiniai renginiai, Pavasario Sventé, Sporto
Sventé, mokomoji pazintin¢ iSvyka, Mokslo mety uzbaigimo Sventé. Kai kurios netradicinio
ugdymo dienos tapo unikalios, suburian¢ios visg mokyklos bendruomeng: kalédiniai 1-4, 5-8
klasiy mokiniy spektakliai, Pavasario mugé, Sporto Sventé ir kt. Tradicine tapo ir Olimpiady
diena, kurioje dalyvauja skirtingy poreikiy bei geb¢jimy mokiniai.

Socialing¢ veikla.

Socialiné veikla pagrindinio ugdymo privaloma dalis. Jai skiriama per mokslo metus 10
pamoky (valandy) trukmeés veikla, kuri vykdoma ugdymo proceso, skirto kultiirinei, meninei,
paZintinei, kiirybinei, sportinei, praktinei, socialinei veiklai, metu.

Mokiniy pasiekimai olimpiadose, konkursuose ir varZybose.

113 mokiniy dalyvavo miesto, tarptautiniuose konkursuose, varzybose: 83 mokiniai
dalyvavo miesto konkursuose, varzybose (5 miesto konkursuose, varzybose laiméjo 1-gja vieta, 6
varzybose 2-3ja vieta, 8 varZybose 3-igja vieta); 30 mokiniy dalyvavo tarptautiniuose
konkursuose (2 mokiniai laiméjo 1-gsigs vietas, 3 mokiniai 2-gsias vietas; jvairiy mokomyjy
dalyky Kengiiros konkursuose 10 mokiniy jteikti auksiniai diplomai (1 vieta), 4 mokiniams
sidabriniai diplomai (2 vieta), 6 mokiniams oranZiniai diplomai (3 vieta); taip pat pateko mokiniy
1 geriausiyjy deSimtukus bei penkiasdeSimtukus).

Dauguma mokiniy aktyviai dalyvauja mokyklos sporto varzybose, jvairiy dalyky
olimpiadose, konkursuose ir jvairiuose projektuose.

Svietimo pagalbos teikimas mokykloje.

Teikdami Svietimo pagalbg jgyvendiname mokiniy teise ] mokslg, uztikriname
veiksmingg mokiniy ugdymasi, pozityvig socializacijg ir sudarome salygas pilietinei brandai.
Pagalbos teikimo biidai: konsultavimas; ugdymo diferencijavimas; socialiniy ir gyvenimo
jgidziy formavimas; elgesio korekcija; socialiai  priimtino elgesio modeliavimas;
nusikalstamumo, mokyklos nelankymo, prievartos, patyCiy ir kity teisés akty prevencija.
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Svietimo pagalba teikiama 76 mokiniams. Labai veiksminga yra socialiné pagalba, specialiojo
pedagogo pagalba, padedanti mokiniams jsisavinti dalyky programas.

Mokykloje nuolat dirba Vaiko gerovés komisija (VGK). Jvyko 8 VGK posédziai.
Svarstyta: mokiniy mokymasis, lankomumas, elgesys — 12 karty; specialiyjy poreikiy mokiniy
ugdymas, ugdymo rezultatai — 2 kartus; mokiniy nukreipimas j PPT tyrimui — 3 kartus; PUP
pritaikymas 10 klasés specialiyjy poreikiy mokiniams — 1 karta; mokiniy, turinciy elgesio
problemy, — 3 Kartus; konfliktui, jvykusiam mokykloje 2013-04-16, skirti 2 posédziai;
logopedinés pagalbos nutraukimas mokiniui — 1 karta; pagalbos teikimas mokiniams 2013-2014
m.; aptartas Svietimo pagalbos gavéjy sarasas 2013-2014 mokslo metais; aptartas 5 klasés
mokiniy elgesys, mokymasis ir mokymosi sutar¢iy reikalavimy vykdymas; vykdyta mokiniui
paskirtos minimalios prieziiiros priemoniy kontrolé.

Bendruomeniskumas ir bendradarbiavimas.

Mokykla bendradarbiauja su mikrorajono darzeliais ,,Puriena®, ,,Vyturélis®, ,,.Diemedis*
ir kt. bei miesto gimnazijomis. Glaudiis ry$iai palaikomi su Raseiniy ,,Saltinio* progimnazija.
Mokiniai vyko | sporto varzybas, matematikos olimpiadg. Pavaduotojos vyko i konferencija,
Renginiuose dalyvavo ir kitos Lietuvos ,,Saltinio* ugdymo jstaigos.

Taip pat nuosekliai dirbama su Panevézio miesto Socialinés paramos skyriumi,
Socialiniy paslaugy centru, Laikinaisiais globos namais, Vaiko teisiy apsaugos skyriumi,
Panevézio miesto policijos komisariatu, Panevézio pedagogine psichologine tarnyba, ZUB
,,Bercitinai‘.

Mokykloje vyrauja Sios darbo su tévais formos: klasiy, bendri mokyklos susirinkimai,
tévy dienos,tévy dalyvavimas renginiuose, Sventiniuose minéjimuose ir kt.

Klasiy susirinkimuose buvo svarstomi $ie klausimai: ugdymo turinio apzvalga; ugdymo
plano aptarimas; klasés bendra tvarka; mokyklos veiklos aptarimas; mokiniy ugdymosi
pasiekimai; elgesio ir drausmés problemos; ugdymosi rezultaty aptarimas; TAMO dienynas;
netradicinio ugdymo dienos; tolesnis mokymasis, stojimas ] gimnazijas; neformalusis vaiky
Svietimas; saves ir kito paZinimas ir pripaZinimas.

Bendruose 1-8 klasiy mokiniy tévy susirinkimuose buvo svarstomi §ie klausimai:

1. Ugdymo proceso organizavimas 2013-2014 m.m.

2. Neformalusis vaiky Svietimas 2013-2014 m.m.

3. Mokiniy pasiekimai 2012-2013.

Tévy diena. 2013-12-04 buvo organizuota tévy diena. Dalyvavo 1-8 klasiy tévai. Tévy
dienos tikslas — supazindinti mokiniy tévus su mokymosi pazanga ir lankomumo poky¢iais,
kontrole ir pagalba vaikui mokantis. Ypa¢ aktyviai tévai dalyvauja mokyklos organizuojamose
Sventése, kalédiniuose renginiuose.

Mokytoju kvalifikacijos tobulinimas.

Kvalifikacijai tobulinti 2013 m. buvo skirta 6060,61 Lt.

2013 m. visi mokyklos vadovai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai tobulino
kvalifikacija. Mokyklos vadovai tobulino kvalifikacija -174 val. (vidutiniSkai po 58 val.), t. y.
21,9 dienos (vidutiniskai po 7,3 dienos).

Mokytojai tobulino kvalifikacijg - 2247,5 val. (vidutiniskai po 66,1 val.), t. y. 280,9
dienos (vidutiniskai po 8,3 dienos).

Pagalbos mokiniui specialistai - 214 val. (vidutiniskai po 71,3 val.), t. y. 26,8 dienos
(vidutiniskai po 8,9 dienos).

Bibliotekos darbuotojai - 184 val. (vidutiniskai po 11,5 val.), t. y. 23 dienas (vidutiniskai
po 11,5 dienos).



Apsiriipinimas vadovéliais.
Vadovéliams i$ viso buvo skirta 22918,3 Lt.

Nupirkta vadovéliy:
Dalykas Kiekis Skirta l1esy
Pradinis ugdymas 669 16568,7
Lietuviy kalba 14 448,6
Tikyba 1 33,0
Angly kalba 40 858,0
Istorija 135 41715
Chemija 15 838,5
IS viso: 874 22918,3

Apsiraipinimas mokymo priemonémis.
Mokymo priemonéms i$ viso buvo skirta— 8465,14 Lt.

Mokymo priemon¢ Skirta 1Sy
Groziné literatara 536,93
Metodiné literatiira (mokytojo knygos ir kt.) 1047
Skaitmeninés mokymo priemonés 2875,15
Sportui reikalingos priemonés 343,93
Dalijamoji medziaga 423,33
Zemélapiai, atlasai 353,16
Laboratorinés, demonstracinés priemonés 398,59
Priemonés, skirtos dailei, technologijoms, Sokiui 1249,07
Lentos 1237,98
8465,14

Finansiné mokyklos situacija.

Formaliojo ir neformaliojo Svietimo programoms finansuoti yra taikomas Mokinio
krepselio 1éSy apskaiCiavimo ir paskirstymo metodika. LéSy 2013 metais pakako, kreditorinio

jsiskolinimo néra.

Mokyklos aplinkai 1é8y triko. Debitorinis jsiskolinimas — 31 550 Lt, kreditorinis —

145,6 tikst. Lt. Atitinkamai straipsniuose:
Socialinio draudimo jmokos — 8,8 tukst. Lt.
Mityba — 0,8 tukst. Lt.

Sildymas — 125,5 tikst. Lt.

Rysiai — 0,1 tikst. Lt.

Elektra— 9,3 tukst. Lt.

Vandentiekis ir kanalizacija — 1,1 takst. Lt.

ogakrwdE

I1I. Jstaigos iSorés aplinkos analizé

Politiniai veiksniai.

Lietuvos politiniame gyvenime nuolat vyksta pokyciy. Lietuvos Respublikos Vyriausybé
vis didesn} démes;] skiria Svietimui. Palanki PanevéZio miesto savivaldybés pozicija mokykly

atzvilgiu, vykdoma kai kuriy Svietimo jstaigy renovacija.
Ekonominiai veiksniai.




Mokykla finansuojama i§ valstybés ir savivaldybés biudzety. Mokinio krepselio 1ésy
pakako ugdymo planui realizuoti, mokytojy kvalifikacijai tobulinti, vadovéliams bei mokymo
priemonéms ir informacinéms technologijoms jsigyti.

Pamazu jveikiama ekonomin¢ kriz¢ Salyje ir mieste.

Socialiniai veiksniai.

Siuo metu mokykloje mokosi 432 mokiniai: 1-4 klasése — 224, 5-8 klasése — 208. 123
mokiniai yra socialiai remtini,73 mokiniai auga nepilnose Seimose, 10 vaiky - socialinés rizikos
Seimose, 11 mokiniy yra naslaiciai, neturintys vieno i$ tévy, 63 mokiniai yra i§ daugiavaikiy
Seimy. Kadangi nemaza dalis mokiniy tévy neturi pajamy Saltinio Lietuvoje, 26 i§ jy dirba
kitose Salyse, kad pagerinty Seimos materialing biikle. Nemokama maitinimg mokykloje gauna 1-
4 klasiy 64 mokiniai (3,38 Lt), 5-8 klasiy - 59 mokiniai (3,90 Lt), i§ jy 8 mokiniai gauna
nemokamus pusry¢ius. Viena mokiné laikinai gyvena Laikinuosiuose globos namuose. 1
mokinys yra jraSytas j nepilnamec¢iy reikaly inspekcijos jskaita.

Pavezamy mokiniy skaicius ir procentas nuo visy mokiniy — 18 (4,17 proc.).

Technologiniai veiksniai.

Daugéja mokymo ir mokymosi Saltiniy, geréja prieiga prie interneto bei gebéjimai
naudotis informacinémis technologijomis.

Mokykloje yra $ios IT priemones:

I$ viso Stacionartis | Nesiojami | Naudojami Naudojami | Naudojami | Kiti
kompiuteriy administracijos | mokiniy mokytojy
110 78 32 11 39 42 18

IV. Istaigos vidinés aplinkos analizé

Teisiné struktiira. Panevézio ,,Saltinio* progimnazija yra juridinis asmuo, tai biudzetine,
pelno nesiekianti savivaldybeés jstaiga. Mokyklai vadovauja direktorius. Mokyklos taryba —
auksciausioji mokyklos savivaldos institucija, atstovaujanti mokiniams, mokytojams, tévams
(globéjams, riipintojams) ir vietos bendruomenei. Mokyklos bendruomené vadovaudamasi
jsivertinimo iSvadomis ir veiklos analizémis siekia poky¢iy Siose srityse: Svietimo politikos,
kokybés valdymo, ugdymo proceso organizavimo, ugdymo turinio pasirinkimo (UT) ir
mokyklos struktiros pertvarkymo.

Sukurta vidiné teisiné baze. Darbuotojy veikla reglamentuoja nuostatai, darbo tvarkos
taisykles, darbuotojy pareiginiai nuostatai, mokyklos jsivertinimo, stebé€senos sistema.

Zmogiskieji iStekliai.

Mokyklai vadovauja direktoré Adelé Bakiené (II kvalifikaciné kategorija, 2006 m. baigé
VDU magistrantiiros studijas, Svietimo konsultante).

Mokykloje 1§ viso dirba 70 darbuotojy: 3 vadovai (2,5 etato), 36 mokytojai (1ekspertas,
30 metodininky, 5 vyr. mokytojai), 3 pagalbg teikiantys specialistai (3 etatai), 2 bibliotekininkai,
6 administracijos darbuotojai ir 20 pagalbiniy darbuotojy. 2013 metais atleisti 3 darbuotojai:
lietuviy kalbos mokytojas, biologijos mokytojas ir psichologo asistentas.

Siuo metu mokosi 432 mokiniai: 1-4 klasése — 224, 5-8 klasése — 208. 123 mokiniai
yra socialiai remtini,73 mokiniai auga nepilnose Seimose, 10 vaiky auga socialinés rizikos
Seimose, 11 mokiniy yra naSlai¢iai, neturintys vieno i§ tévy, 63 mokiniai yra i§ daugiavaikiy
Seimy. Kadangi nemaza dalis mokiniy tévy neturi pajamy Saltinio Lietuvoje, 26 i§ jy dirba
kitose Salyse, kad pagerinty Seimos materialing bukle. Nemokama maitinimg mokykloje gauna 1-




4 klasiy 64 mokiniai (3,38 Lt), 5-8 klasiy - 59 mokiniy (3,90 Lt), i§ jy 8 mokiniai gauna
nemokamus pusry¢ius. Viena mokiné laikinai gyvena Laikinuosiuose globos namuose. 1
mokinys yra jrasytas j nepilnameciy reikaly inspekcijos jskaita.

Pavezamy mokiniy skaiius ir procentas nuo visy mokiniy — 18 (4,17 proc.).

V. Istaigos stipriyjuy ir silpnuju pusiuy bei galimybiy ir grésmiy analizé (SSGG)

Atliekant ,, Saltinio* progimnazijos SSGG analize buvo i3skirtos §ios silpnybés,
stiprybés, grésmés ir galimybeés, j kurias svarbu atsizvelgti vykdant veiklas 2013-2016 metais.

Stiprybés

Silpnybés

Kuriama vidinés kokybeés uztikrinimo sistema.
Veiklos, skatinan¢ios mokyklos pazanga.
Auksta mokyklos mokytojy kvalifikacija.

Maza mokyklos personalo kaita.

Isijungimas | miesto renginius bei renginiy ir
projekty organizavimas.

Mokiniy mokymosi motyvacijos stoka.
Nerenovuota mokykla.

Sékmingas tolesnis mokiniy mokymasis
gimnazijose.
Gerai jrengtas stadionas.
Galimybés Grésmés
Elektroninio dienyno jdiegimas uztikrina | Mokiniy skai¢iaus mazéjimas.

efektyvesnj tévy informavima.

Ugdymosi aplinkos modernizavimas.

Didinti ind¢lj i Svietimo kokybe ir
veiksminguma.

Socialiai remtiny Seimy skaiciaus didéjimas.
[Saugo nemokamg maitinimg gaunanc¢iy mokiniy
skaiCius.

VI. Mokyklos vizija iki 2016 mety

Panevézio ,, Saltinio® progimnazija orientuojasi j auk$¢iausios kokybés mokiniy ugdyma
(s1) bei galimybe pasiekti mokiniams geriausius rezultatus ir Siuos pokycius:
e 5-8 klasése did¢ja skaiCius mokiniy, pasiekusiy aukstesnjj; mokymosi pasiekimy lygj .
e Plétojama ir modernizuojama mokymasi skatinanti aplinka, kurioje vyrauja mokymosi

paradigma.

e Vyrauja abipusé pagarba ir geras rySys tarp mokiniy, mokytojy ir tévy , uztikrinama
kiekvieno vaiko psichologiné, fiziné ir emociné gerove.
e Pedagoginiai darbuotojai nuolat stebi ir vertina savo rezultatus bei siekia sékmingos

veiklos.

e Plétojami partnerystés rySiai su kitomis jstaigomis sudarys sglygas mokiniams,
mokytojams ir mokyklos vadovams jgyti naujy patirciy.

VII. Mokyklos vertybés




PilietiSkumas, tautinés savimonés saugojimas, dialogiSkumas, bendras darbas ir indélis ]
bendrus tikslus, kurybiskumas, iSradingumas, saviraiSka, savo ir mokiniy sékmés kirimas
generuojant idéjas ir jas jgyvendinant, atsakingumas uz savo veiksmus, efektyvus veikimas
siekiant tiksly.

VII1. Mokyklos misija

Panevézio ,, Saltinio progimnazija — ugdymo jstaiga, teikianti kokybiska pradinj ( 1-
4Kl.) ir pagrindinio ugdymo | pakopos (5-8 kl.) iSsilavinimg. Bendrasis ugdymas labai svarbus,
nes teikia viso blisimo i$silavinimo pagrindus. Jo kokybg¢ liudija rezultatai. Mokykla orientuojasi
1 mokiniy aukStesniyjy gebéjimy ugdymasi, aukstus mokymosi rezultatus bei kiekvieno mokinio

pazanga.
XI. Prioritetai

1.Mokyklos Svietimo sistemos organizavimas ir valdymas.

Organizuojant $vietimo sistemg ir ja valdant skatinti kiirybiskuma, eksperimentavimo
jvairove, atsisakant nebiitino darbuotojy veiklos reglamentavimo, taip pat pastebint, skleidziant
nusisekusias pedagogines ir vadybines praktikas, uz jas atlyginant. Skatinti neformaly
bendravimg ir bendradarbiavima, id¢jy sklaida: mokykly tinklus, jvairig partneryste. Keisti
atsiskaitomybés principus: daugiau démesio skirti ne formaliems reikalavimams, o mokiniy, jy
tévy, vietos bendruomenés poreikiams tenkinti ir atsiskaityti uz rezultatus informuojant apie
juos mokyklos bendruomeng.

2.Mokiniy ugdymo rezultatai ir patirtys.

Svietimo kokybe liudija jo rezultatai. Bendrasis ugdymas teikia viso biisimo i3silavinimo
pagrindus. Tarptautiniai mokymosi pasiekimy tyrimai rodo, kad Lietuvoje jis orientuotas i
vidutinius, daugumai mokiniy pasiekiamus rezultatus, tuo tarpu aukStus mokymosi rezultatus
pasiekian¢iy mokiniy dalis yra maza.

Neformalusis vaiky Svietimas papildo formalyjj ugdyma alternatyvomis, skirtomis
individualiesiems gebéjimams ugdyti, saviraiSkos poreikiams tenkinti, asmenybei tobuléti. Jis
ypac svarbus socialinés atskirties rizikos grupiy vaikams, nes skatina jy socializacijg ir sprendZia
uzimtumo problemas. Neformalusis vaiky Svietimas taip pat svarbus iSskirtiniy gebéjimy
vaikams. Jis nepakankamas, triiksta veikly jvairovés, formaliojo ir neformaliojo Svietimo dermes.

Taip pat labai svarbios mokiniy patirtys, kurios nejeina j formaliojo ugdymo programas,
taciau yra jgyjamos mokykloje arba organizuojant veiklag uz mokyklos riby.

3.Pedagoginis personalas.

Mokytojai reflektuojantys, profesionaliis, nuolat tobuléjantys ir rezultatyviai dirbantys.

Siekis gerinti darbo salygas, teikti jvairig pagalba, mazinti nepasitikéjima mokytojais ir
nepagarbg jiems.

4. Edukaciniy aplinky pritaikymas mokiniy veikloms, patyrimams.

Atlikti edukaciniy aplinky jsivertinima, susitarti su mokytojais dél butiny atlikti darby.

5. Mokyklos veiklos stebésena ir analizé.

Mokyklos veikla grindziama stebésena bei analize, jrodymais, pagristais atsiskaitymu uz
veikla. Siekiama mokyklos bendruomenés pasitenkinimo veikla ir veiklos prasme. Norint, kad
finansavimas biity ne tik skaidrus, teisingas, bet ir veiksmingas, blitina programy priezitra.



X. Strategijos tikslai ir ju uZdaviniai

1. Strateginio tikslo pavadinimas: Kurti veiksminga mokyklos valdymo sistema.

Efekto vertinimo Kriterijaus pavadinimas ir | Efekto vertinimo kriterijaus planuojamos reikSmés

mato vienetas 2014 m. 2015 m. 2016 m.

1.Pareigybiy skaicius:

1.1.Valdymo 9,25 9,25 9,25

1.2.Pedagoginés normos 47,72 47,72 47,72

1.3. Aplinkos darbuotojy 29,2 29,2 29,2

2.Mokytojy skai¢ius 36 35 34

3.Mokiniy skaicius 432 415 413

4 Mokyklos pazanga:

4.1.Didéja 5-8 klasése skaiCius mokiniy,

pasiekusiy aukstesnjjj mokymosi pasiekimy | 7 proc. 7,5 proc. 8 proc.

lygi (skaicius, proc. )

4.2.Plétojama mokiniy mokymosi paradigma. | Kokyb. Kokyb. Kokyb.
apraSymas. aprasymas. apraSymas.

4.3. Didés skaicius respublikos mokykly, su | 5 6 7

kuriomis ~ plétosime  bendradarbiavima, | Kokyb. Kokyb. Kokyb.

sudarysime sglygas mokiniams, mokytojams | ApraSymas Aprasymas apraSymas

ir mokyklos vadovams jgyti naujy patirciy.

5. Dauguma mokyklos bendruomenés nariy

pozityviai vertins mokyklos kryptj i mokiniy | 80 82,5 85

aukStesniyjy  geb¢jimy  ugdyma(si)  bei

galimybe pasiekti mokiniams geriausius

ugdymosi rezultatus bei jgyti naujy patirciy

(proc).

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma programa:

Strategijos igyvendinimo ir Svietimo administravimo programa.

Sia programa bus siekiama uZtikrinti valdymo veiksminguma, deunifikuoti mokytojy veikla,
mokytojai daugiau laiko skirs mokiniams, savo tiesioginei veiklai. Kursime reguliaraus dialogo su
mokyklos bendruomene tradicijas. Plétosime bendradarbiavimg su respublikos mokyklomis ir
sudarysime mokiniams, mokytojams ir vadovams didesng galimybe jgyti naujy patyrimy ir
kompetencijy.

Programos tikslas. Siekiant net neZymiy teigiamy pokyciy ar patobuléjimy, reikia keisti
tvarka, elgesi ir poZiiirj.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas | Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas reikSmes
2014 m. 2015 m. 2016 m.
1. Mokyklos vadovai, mokyklos veiklos | Nuolat Nuolat Nuolat

kokybés jsivertinimo komanda, savivaldos

institucijos  daugiau démesio  skiria
strategijos tikslams 1gyvendinti,
mokyklos  paZzangai  ir  pokyciams




jgyvendinti.

2. Analizuoti duomenis, rinkti informacijg ir

jrodymais identifikuoti mokiniy
aukstesniyjy gebéjimy ugdymo
problemas.

3. Personalas nuolat stebi ir vertina savo
rezultatus bei siekia islaikyti sékminga
veikla.

| pusmetis,
mokslo mety
pabaiga
Kokyb.
apraSymas

Kokyb.
aprasymas

| pusmetis,
mokslo mety
pabaiga
Kokyb.

apraSymas

Kokyhb.
aprasymas

| pusmetis,
mokslo mety
pabaiga
Kokyb.

apraSymas

Kokyb.
aprasymas

UZdaviniai: 1. Atlikti anks¢iau parengty tvarky, taisykliy analizg ir siekti maZinti mokytojy

veiklos reglamentavima bei palikti daugiau laisvés mokytojy kiirybai, izvalgoms.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas
iIr mato vienetas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

reikSmeés

2014 m.

2015 m.

2016 m.

1. Parengti mokytojy teminiy plany,
programy registra, nustatyti ne mazesnj
kaip 5 mety galiojimo laika ir atsisakyti
kasmetinio tvirtinimo.

2. ISanalizuoti mokyklos veiklos
dokumentus, atlikti jy korekcijas arba
parengti naujus ( vertinimo tvarka,
mokytojy pareiginiai nuostatai, darbo
tvarkos taisyklés ir kt.).

3.Mazinti formaliy reikalavimy mokytojams,
jie daugiau démesio skiria tiesioginiam
darbui su mokiniais, jy mokymosi
rezultatams.

Il pusmetis

Kokyb.
apraSymas

Kokyb.
apraSymas

Kokyb.
apraSymas

2. Strateginio tikslo pavadinimas: Gerinti mokiniy ugdymo/si rezultatus jvairinant juy veiklos

patirtis.

Efekto vertinimo Kriterijaus pavadinimas ir

Efekto vertinimo kriterijaus planuojamos reik§més

mato vienetas 2014 m. 2015 m. 2016 m.
Mokiniy mokymosi paZzangumas:

1-8 klasés 99,3 proc. 99,4 proc. 99,5 proc.
Pazymiy vidurkis:

5-8 klasés 79 8,0 8,1
Pasieké aukstesnjjj mokymosi pasiekimy

lygi: 1-4 K. 23,4 23,5 23,6

5-8 kl. 7,0 7,5 8,0

Pasieké pagrindinj mokymosi pasiekimy lygj:




1-4 Kkl. 54,1 54,2 54,3

5-8 k. 49,2 49,4 49,6

Mokiniy pasiekimai atliekant standartizuotus | Atskiry testy Atskiry testy Atskiry testy

testus vidurkis vidurkis vidurkis
aukstesnis nei | aukStesnis nei | aukStesnis nei
Salies Salies Salies

Miesto olimpiady, konkursy laureaty (1-3 | 18-22 20-24 22-26

vieta, paskatinimas) skaicius

Salies olimpiady, konkursy laureaty (1-3 | 3-6 4-7 5-8

vieta, paskatinimas) skaicius

Tarptautiniy olimpiady, konkursy laureaty (1- | 13-16 15-18 17-20

3 vieta, paskatinimas, yra tarp 10 geriausiyjy)

skaiCius

Baigusiy  pradinio ugdymo  programa | 100 proc. 100 proc. 100 proc.

procentas

Baigusiy pagrindinio ugdymo programos I | 100 proc. 100 proc. 100 proc.

dalj procentas

Baigusiy pagrindinio ugdymo programos I | 100 proc. 100 proc. 100 proc.

dalj ir tesian¢iy mokslg procentas

Igyvendinant §j strateginj tikslg vykdomos dvi programos: Formaliojo mokiniy ugdymo/si
pasiekimuy gerinimo programa ir neformaliojo vaiky Svietimo programa.

I programos ,,Formaliojo mokiniy ugdymo/si pasiekimy gerinimo programa*“aprasymas.
Programa turi suteikti mokiniams kokybiska bendrajj iSsilavinima, kuris yra orientuotas ; mokiniy
esmines Siandieninés visuomenés pageidaujamas kompetencijas, drasig ir kokybiska veikla siekiant
uzsibrezty tiksly nuolat kintancioje visuomengje. Programos jgyvendinimas orientuos mokinius |
aukscCiausiojo lygio pasiekimus ir pazangg, mokytojy profesionaluma, nuolatinj tobuléjimg ir
rezultatyvig veikla.

Programos tikslas. Vadovaujantis bendryjy ugdymo plany teikiamomis galimybémis ir
atsizvelgiant ] bendrosiose programose numatytus mokiniy pasiekimy lygiy apraSus, mokyklos
veiklos vertinimo ir jsivertinimo iSvadas, gerinti mokiniy ugdymo/si pasiekimus ir iSsilavinimo
kokybe.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas | Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas

reikSmeés

2014 m.

2015 m.

2016 m.

1. Mokytojai kasmet atnaujins ir pagilins
mokytojy bendrasias kompetencijas
(komunikacinius gebéjimus, technologijy
taikymo ir informacijos valdymo jgiidZius,
kritinio mastymo) ir didaktines (klasés
valdymo, mokiniy mokymosi organizavimo,
mokiniy iSmokimo tikrinimo bei matavimo
pamokoje) kompetencijas (proc.).

2. Atnaujintos ir pagilintos mokytojy
kompetencijos skatins naujas mokytojy
veiklos iniciatyvas, aktyvins
bendradarbiavima ir socialing partneryste.

80-90

Kokybinis
aprasymas

80-90

Kokybinis
apraSymas

80-90

Kokybinis
apraSymas




3. Mokiniai ir jy tévai teigia, kad ugdymo
planas parengtas atsizvelgiant | mokiniy
mokymosi poreikius bei pasiiilymus (proc.).
4. Mokiniai ir jy tévai teigia, kad pamokose
skiriamas démesys mokiniy mokymuisi,
klasés valdymui, tvarkai ir drausmei
palaikyti.

5. Mokiniai ir jy tévai teigia, kad
edukacinés erdvés pritaikomos kiirybiskai,
inovatyviai veiklai (mokymuisi plétoti uz
klasés ir mokyklos riby, bendrauti ir
bendradarbiauti), yra originalios, kad
mokykloje sudarytos salygos jvairiapusei ir
aktyviai veiklai, dialogiskam ir
tyrin¢jan¢iam ugdymuisi (proc.).

6. Mokiniai ir jy tévai teigia, kad sudarytos
salygos gabiems mokiniams ugdytis(si) per
pamokas ir atlieckant namy darbus (proc.).

7. Mokiniai ir jy tévy teigia, kad juos tenkina
mokymosi pasiekimai (proc.).

8. Mokyklos vertinimo metu jvardinty
stiprybiy (+10) yra i§ 2 ir 3 srities (ugdymas
ir mokymasis, pasiekimai).

75-80

75-80

75-80

75-80

75-80

Ne maziau kaip
4

75-80

75-80

75-80

75-80

75-80

Ne maziau
kaip 5

75-80

75-80

75-80

75-80

75-80

Ne maziau kaip
5

Uzdaviniai:

1. Mokytojams ir kitiems ugdymo specialistams suorganizuoti kvalifikacijos tobulinimo renginiy
apie ugdymo proceso organizavimg skatinant ieSkoti inovatyviy ir veiksmingy pedagoginés veiklos

formy.

2.Uztikrinti efektyvesn; ugdymo proceso organizavima, nukreipta ] jvairias mokiniy patirtis,
identifikuojant ir tobulinant mokinio specialiuosius gabumus bei formuojant tuos gabumus

atitinkantj ugdymo turinj.

3.Sudaryti salygas mokytojams ir mokiniams stebéti savo mokymo ir mokymosi rezultatus ir
paZanga, jvertinti privalumus ir trilkumus iSsikeliant realius tikslus bei s€kmés kriterijus.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas
ir mato vienetas

Rezultato vertinimo Kriterijaus planuojamos

reikSmeés

2014 m.

2015 m.

2016 m.

1 uzZdavinio kriterijai:

1.1. Kiekvienas mokytojas ir pagalbos
mokiniui specialistas per metus tobulins
kvalifikacija derindamas asmeninius

poreikius su mokyklos tikslais ir uzdaviniais.

1.2. Per metus bus suorganizuota
kvalifikacijos tobulinimo renginiy
mokykloje.

1.3. Mokytojai vykdydami naujos patirties

ne maziau kaip
5 dienas

ne maziau kaip
du

ne maziau kaip
5 dienas

ne maziau kaip
du

ne maziau kaip
5 dienas

ne maziau kaip
du




paieskg ir veiklos sékmés atvejy sklaida
mokykloje, mieste, Salyje kasmet:

iSbandys naujas kvalifikacijos tobulinimo
formas ir pasidalins patirtimi;

parengs, akredituos ir jgyvendins
kvalifikacijos tobulinimo programy;

organizuos (pasirinktinai) veiklas:
paskelbs vietingje (ir ne tik) spaudoje
straipsnj, ves atvirg (integruotg ir/ar

netradicinéje aplinkoje) pamoka ar renginj,
teiks paraiskg ir jgyvendins projekts, Vves

seminarg ar skaitys praneSimg ne tik
mokyklos mokytojy auditorijai ir pan.);

1.4.  Sudaryta ir sékmingai  veikia
kvalifikacijos tobulinimo grupé.

2 uzdavinio kriterijai:

2.1. Kasmet iStiriami mokiniy mokymosi

poreikiai  ir  tikslingai  panaudojamos
pamokos, skirtos mokiniy = mokymosi
poreikiams tenkinti bei mokymosi pagalbai
teikti.

2.2. 5-8 klasése tegsiamas pagilintas angly
kalbos mokymas, mokiniai moka ir vartoja
naujy raiskos formy.

2.3. Tkurti mokiniy poreikius atitinkantys
konsultacijy centrai.

2.4. Kasmet mokykloje organizuojamos
mokomyjy dalyky olimpiados ir/ar mokiniy
lyderiy turai.

2.5. Kasmet mokiniai dalyvauja kiekvieno
mokomojo dalyko olimpiadose,
konkursuose, projektuose, varzybose mieste
ir/ar Salyje, didé¢ja tokiuose renginiuose
dalyvaujanc¢iy mokiniy skaicius.

2.6. Mokiniai jtraukiami j aktyvig veikla

organizuojant (ar mokyklai dalyvaujant)
jvairias  konferencijas, parodas, projektus,
mokymus ir kt., jgyvendinant jvairias

bendradarbiavimo programas su socialiniais

partneriais.
3 uzdavinio Kriterijai:
3.1. Mokykloje jvykdyti standartizuoti

mokiniy pasiekimy tyrimai arba mokyklos
diagnostiniai tyrimai $iy klasiy mokiniams: 2
(ankstyvasis diagnostinis  vertinimas), 4
(skaitymo ir raSymo gebéjimai, matematikos

bent 2

ne maziau kaip
2

pasirinktinai
po vieng veikla

kokybinis
apraSymas

iki 06-01

bent 1

pagal mokiniy
poreikius
100 proc.

100 proc.
kiekvieno
dalyko

mokytojo

bent 5 proc.

100 proc.

bent 2

ne maziau kaip
2

pasirinktinai
po vieng
veikla

kokybinis
aprasymas

iki 06-01

bent 1

pagal mokiniy
poreikius
100 proc.

100 proc.
kiekvieno
dalyko

mokytojo

bent 7 proc.

100 proc.

bent 2

ne maziau kaip
2

pasirinktinai po
vieng veikla

kokybinis
apraSymas

iki 06-01

bent 1

pagal mokiniy
poreikius
100 proc.

100 proc.
kiekvieno
dalyko

mokytojo

bent 10 proc.

100 proc.




geb¢jimai, pasaulio paZinimo gebéjimai), 8
(skaitymo ir raSymo gebg¢jimai, matematikos
geb¢jimai, socialiniy moksly, gamtos moksly,
I uzsienio kalbos gebéjimai). Mokiniams
sudarytos salygos gauti griztamajg
informacija apie mokymosi pasiekimus

3.2. ISanalizuoti  mokiniy = mokymosi
pasiekimai, jy rezultatai pristatyti mokytojy
tarybos posédziuose, tévy susirinkimuose,
panaudoti  tolesnei veiklai planuoti ir
koreguoti.

3.3. tévai ir mokiniai teigia, kad juos tenkina
mokymo/si rezultatai.

3.4. Mokiniams sudarytos salygos jsivertinti
savo asmening pazangg panaudojant IT

kasmet
Jvairiais
lygmenimis

72 proc.

kokybinis
apraSymas

kasmet
Jvairiais
lygmenimis

73 proc.

kokybinis
aprasymas

kasmet jvairiais
lygmenimis

75 proc.

kokybinis
apraSymas

(taikoma mokiniy testavimo sistema www.etest It
ir kt. sukurtos sistemos).

3.5. Kasmet vyks susitikimai su mokyklomis
partnerémis, siekiant pasilyginti mokiniy
lietuviy kalbos, matematikos bei angly kalbos
pasiekimus.

3.6. Vykdyta stebésena ,,Mokiniy iSmokimo | 1 1 1
(uzduociy atlikimo ir pamokos uzdavinio
igyvendinimo) tikrinimo formy
veiksmingumas pamokoje*.

3 renginiai 3 renginiai 3 renginiai

Neformaliojo vaikuy Svietimo ir mokyklos renginiuy programa.

Programos aprasSymas. Sia programa bus siekiama uztikrinti, kad kuo daugiau 1-8 klasiy mokiniy
dalyvauty neformaliajame Svietime. Neformaliojo ugdymo paskirtis — tenkinti pagal bendrojo
ugdymo programas besimokanc¢iy mokiniy pazinimo, ugdymosi ir saviraiS$kos poreikius, padéti
jiems tapti aktyviais visuomeneés nariais. Jvairiy patiriy patyrimas, laisvé eksperimentuoti. Parengti
jvairiy neformaliojo ugdymo kryp¢iy bireliy programas: muzikinio, dailés, choreografinio,
teatrinio, sportinio, kraStotyrinio, gamtos paZinimo, saugaus eismo, informaciniy technologijy,
etnokultiirinio, kalbinio. Keisti mokiniy apklausos metoda, pasirenkant efektyvesnj, kuris padéty
i$siaiskinti ir tenkinti jvairius mokiniy poreikius. Neformalusis Svietimas papildo formalyjj
ugdyma. Neformalusis vaiky Svietimas skirtas individualiems gebéjimams ugdyti, saviraiSkos
poreikiams tenkinti. Jis ypa¢ svarbus socialinés atskirties rizikos grupiy vaikams. Neformalusis
vaiky Svietimas labai svarbus isskirtiniy gebéjimy mokiniams. Veikly jvairové. Formaliojo ir
neformaliojo Svietimo dermé.

Programos tikslas. Kuo daugiau j neformalyjj vaiky Svietima jtraukti jvairiy gebéjimy mokinius.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas | Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas reik§mes
2014 m. 2015 m. 2016 m.

1. Sudaryti sglygas 1-8 klasiy mokiniams 70 proc. 72 proc. 75 proc.
lankyti kuo jvairesniy ugdymo (-Si) mokiniy lankys | mokiniy mokiniy lankys
kryp¢iy birelius. neformaliojo lankys neformaliojo

ugdymo neformaliojo | ugdymo
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2. Neformaliojo ugdymo programose
numatyti tobulinti tam tikros srities Zinias,
gebéjimus, kurie padéty mokiniams tapti
aktyviais visuomenés nariais.

3. Dalyvauti miesto, respublikiniuose
renginiuose, konkursuose, varzybose,
dainy Sventése, festivaliuose.

burelius.
Kokybinis

apraSymas.

Kokybinis
apraSymas.

ugdymo

burelius.

Kokybinis
apraSymas.

Kokybinis
apraSymas.

barelius.
Kokybinis

apraSymas.

Kokybinis
apraSymas.

Uzdaviniai:

1. Uztikrinti, kad 75 proc. 1-8 kl. mokiniy dalyvauty neformaliajame Svietime.
2. Parengti naujy neformaliojo ugdymo kryp¢iy bireliy programy.

3. Sudaryti salygas i$skirtiniy geb&jimy mokiniams dalyvauti neformaliojo Svietimo veikloje.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas
iIr mato vienetas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

reikSmeés

2014 m.

2015 m.

2016 m.

1. Neformaliajam vaiky Svietimui pozityviai
pritars mokyklos bendruomeneé:
1.1. Kasmet vykdomos 1-8 klasiy mokiniy
apklausos dél neformaliojo Svietimo kokybés
ir pasirinkimo.
1.2. Atliekamas
jsivertinimas.
1.3. Vykdoma stebésena ,,Mokiniy
neformaliojo  $vietimo  veiksmingumas
1§skirtiniy gebéjimy mokiniams*.

neformaliojo  Svietimo

2. Parengtos naujos neformaliojo S$vietimo
programos, kurios tenkina mokiniy
saviraiSkos poreikius, sudaro salygas
atsirasti  naujoms  patirtims,  ugdo
i§skirtinius gebéjimus.

2.1. Parengta neformaliojo Svietimo gamtos

pazinimo programa.

2.2. Stiprinamas sportinis, meninis ugdymas.

3. Isskirtiniy geb¢jimy mokiniai dalyvauja
mokyklos, miesto, respublikiniuose
renginiuose, konkursuose, varzybose, dainy
Sventése, festivaliuose:

3.1. Dauguma 1-8 klasiy mokiniy dalyvauja
mokyklos tradiciniuose renginiuose.

3.2. Isskirtiniy gebéjimy mokiniai dalyvauja

70 proc.

| pusmetis

Il pusmetis

Nuolat

15 proc.

75 proc.

| pusmetis

Il pusmetis

Nuolat

18 proc.

80 proc.

| pusmetis

Il pusmetis

Nuolat

20 proc.




varzybose mieste, respublikoje.

3.3. Isskirtiniy gebéjimy mokiniai dalyvauja
konkursuose ,, Dainy dainelé®, ,,Giesmelés
konkursas®, Dainy ir Sokiy Sventése ir kt.

3.Strateginio tikslo pavadinimas: Pasiekti toki mokytojy lygi, kai jy kritin¢ mase sudaro
reflektuojantys, nuolat tobuléjantys ir rezultatyviai dirbantys mokytojai.

Efekto vertinimo Kriterijaus pavadinimas ir
mato vienetas

Efekto vertinimo kriterijaus planuojamos reikSmeés

2014 m.

2015 m.

2016 m.

Dauguma mokytojy gerina ugdymo
rezultatus, sudaro saglygas mokiniams jgyti
naujy patirciy, ieSko sékmingy veiklos
situacijy (proc.)

70

75

80

Igyvendinant §j strateginj tiksla vykdoma programa: Mokytoju patirties sklaidos programa.

Sia programa siekiama sudaryti salygas mokytojams ieskoti, eksperimentuoti ir gerinti ugdymo
rezultatus, procesus bei skatinti uz naujas idéjas, jzvalgas, sékmes ir kitas naujoves.

naujoves.

Programos tikslas. Sudaryti salygas mokytojams jgyvendinti naujas jzvalgas, id¢jas ir kitas

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

hgdymo sékmes, jzvalgas, pasiektus rezultatus
r kt. (proc.)

ir mato vienetas reik§meés
2014 m. 2015 m. 2016 m.
Dauguma mokytojy dalijasi patirtimi apie 65 75 80

UZdaviniai: Skatinti mokytojus uzZ efektyvesni darba, naujas jZvalgas, praktikas.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

1zvalgas, sekmes ir kt.

ir mato vienetas reik§mes
2014 m. 2015 m. 2016 m.
1. Skatinti mokytojus uz naujus procesus, Nuolat Nuolat Nuolat

4. Strateginio tikslo pavadinimas: Vykdyti naudojamy 1é8y ir ilgalaikio turto prieZiura.

Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir

Efekto vertinimo kriterijaus planuojamos reikSmés

mato vienetas 2014 m. 2015 m. 2016 m.

Parengti ilgalaikio turto registra. | ketvirtis | ketvirtis | ketvirtis

Ilgalaikio turto jvertinimas. 1V Ketvirtis 1V Ketvirtis 1V Ketvirtis

Edukaciniy aplinky tobulinimas. Pagal Pagal mokytojy | Pagal mokytojuy
mokytojy poreikius ir poreikius ir
poreikius ir galimybes galimybes
galimybes

Igyvendinant §j strateginj tikslg vykdoma programa: Materialiniy iStekliy valdymo programa.

Programos tikslas. Siekti efektyvaus istekliy naudojimo.

Rezultato vertinimo kriterijaus pavadinimas
ir mato vienetas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

reikSmeés

2014 m.

| 2015 m.

| 2016 m.




Turto valdymo priezitira pagal
inventorizacijos aktus.

Ne maziau 2
kartus per
metus

Ne maziau 2
kartus per
metus

Ne maziau 2
kartus per metus

UZdaviniai: Gerinti materialiniy iStekliy valdyma, darby saugos organizavima.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas reik§més
2014 m. 2015 m. 2016 m.
Parengti turto prieziiiros dokumentai. 2 2 2

5. Strateginio tikslo pavadinimas: Kokybiska, savalaiké bei veiksminga mokyklos veiklos

stebésena ir analizé.

Efekto vertinimo kriterijaus pavadinimas ir

Efekto vertinimo kriterijaus planuojamos reikSmeés

mato vienetas 2014 m. 2015 m. 2016 m.

1. Mokyklos veiklos giluminis jsivertinimas. | IV Ketvirtis IV ketvirtis IV ketvirtis

2. Mokytojy, mokiniy tévy, mokiniy Naudoti Naudoti Naudoti
nuomonés apie strateginiy tiksly interneting interneting interneting
igyvendinima, mokyklos pokyc¢ius bei jsivertinimo jsivertinimo jsivertinimo
pazangg iStyrimas. platforma platforma platforma

Igyvendinant §j strateginj tikslg vykdoma programa: Mokyklos veiklos kokybés isivertinimo

programa.

Sia programa bus siekiama veiksmingos ir savalaikés mokyklos veiklos stebésenos, analizés bei
strateginiy tiksly siekimo bei jgyvendinimo. Mokyklos strateginiy tiksly jgyvendinima nuolat stebés
mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo darbo grupé, kurios tikslas — j mokyklos strategijos
igyvendinima jtraukti kuo daugiau mokyklos bendruomenés nariy (mokinius, mokytojus, tévus).

Programos tikslas. Kokybiska, savalaiké bei veiksminga mokyklos veiklos stebésena ir analiz¢.

Rezultato vertinimo Kriterijaus pavadinimas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas reik§meés
2014 m. 2015 m. 2016 m.

1. Parengti mokyklos strateginiy tiksly | 2 2 2
stebésenos ir analizés dokumentus.

2. Sukurti mokyklos stebésenos rodikliy | Kokybinis Kokybinis Kokybinis
sarasa ir parengti stebé¢jimo duomeny | apraSymas. apraSymas. aprasymas.
ataskaita.

UZdaviniai:

1. Veiksmingas mokyklos veiklos kokybés jsivertinimas.

2. Mokyklos jsivertinimui naudoti www.igesontain i

latforma.

Produkto vertinimo Kriterijaus pavadinimas

Rezultato vertinimo kriterijaus planuojamos

ir mato vienetas reik§més
2014 m. 2015 m. 2016 m.
1. Strateginiy tiksly jgyvendinimo stebésena | Kokybinis Kokybinis Kokybinis
pagal pasirinktus kriterijus. [sivertinant | apra§ymas. aprasSymas. aprasSymas.

dalyvauja 100 proc. mokiniy, 75 proc. tévy
ir 100 proc. mokytojy.

1.1. Mokyklos veiklg jsivertinant
dalyvauja mokiniai, tévai, mokytojai.
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2. Parengti mokiniams, tévams, mokytojams | Klausimynas | Klausimynas Klausimynas

kokybei jvertinti ir jsivertinti klausimyna, | mokiniams, mokiniams, mokiniams,
kuris padéty veiksmingai ir kokybiskai | tévams, tévams, tévams,
jvertinti  mokyklos  veiklos aspektus | mokytojams. | mokytojams. mokytojams.

(kultiirg, ugdyma, pasiekimus, pagalbg
mokiniui, strateginj valdyma) ir naudoti ji
www.igesonlain. It platformOje.

XI. Mokyklos 1éSu poreikis ir numatomi finansavimo Saltiniai (tukst.lity)

Asignavimai | Asignavimai Asignavimai
2014 m. 2015 m. (tukst. | 2016 m. (tokst.
(takst. Lt) Lt) Lt)
1. Lésy poreikis programai | 2241,8 2353,2 2470,3
2. Finansavimas 22418 2353,3 2470,3
2.1. Savivaldybés biudzetas | 2195.0 2304,3 2419,0
IS ju:
2.1.1. mokymo aplinkai 586,0 615,3 646,0
2.1.2. valstybés 1.600,0 1680,0 1764,0
deleguotoms funkcijoms
vykdyti (mokinio krepselis)
2.1.3. specialiosios 1€Sos 9,0 9,0 9,0
2.2. Lietuvos Respublikos 42,9 45,0 47,3
valstybés biudzetas
(nemokamas maitinimas)
2.5. Kiti $altiniai 3,9 4,0 4,0
IS ju:
2.5.1. Savivaldybés
privatizavimo fondas
2.5.2. parama 3,9 4,0 4,0
2.5.3. kitos 1éSos - - -

XIII. Strateginio plano jgyvendinimas

Strateginio plano jgyvendinimo prieziira atlickama nuolat, kasmet mokslo mety
pabaigoje perzitrimas planas, pagal vidaus jsivertinimo vykdymo komandos pateikty ataskaitg
jis koreguojamas.

Su strateginio plano vykdymo rezultatais ir numatomais pakeitimais supazindinama
mokyklos bendruomen¢ kasmet, prasidéjus mokslo metams.

Mokyklos direktorius ir pavaduotojai ugdymui stebi ir jvertina, ar institucija jgyvendina
strateginius tikslus ir programas, ar darbuotojai jvykdé pavestus uzdavinius, ar vykdomy
programy priemonés yra efektyvios, ir atitinkamai patikslina strateginius veiklos planus.

Mokyklos vyriausiasis buhalteris stebi ir analizuoja, ar tinkamai ir skaidriai planuojamos
ir naudojamos biudzeto 1€3os.
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