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Panevėžio „Šaltinio“ veiklos tobulinimo planas yra tikslinamas dėl bendruomenės išsakyto poreikio peržiūrėti tam tikras veiklas, 

patikslinti kiekybinius rodiklius, peržiūrėti lėšų poreikį atitinkamoms veikloms. 

1. Projekto finansavimas pradėtas vėliau nei numatytos kai kurios veiklos. Pradėjus įgyvendinti mokyklos veiklos tobulinimo planą 

atsirado poreikis koreguoti veiklų vykdymo laikotarpius ir dėl veiklų efektyvumo užtikrinimo. 

2. Dėl pasikeitusių prekių/ paslaugų įkainių ar veiklų vykdymo laikotarpių perskirstomos kai kurių veiklų įgyvendinimo lėšos. Iš viso 

sutaupyta ir perskirstyta 8822,47 Eur. 

3. Rengiant pirminį veiklos tobulinimo planą nebuvo įvertinti kvalifikacijos tobulinimo renginių įkainių svyravimai bei žmogiškųjų 

išteklių trūkumas, todėl atsirado poreikis keisti tam tikrus kiekybinius rodiklius. 

 

 1 uždavinys. Užtikrinti mokinių mokymosi pažangą išnaudojant kontekstualaus mokymosi galimybes. 

 

Veikla Pakeitimas Pagrindimas 

1.1. Individualios ir grupinės 

pagalbos teikimas įvairių 

poreikių mokiniams. 

1.1.1.  

Tikslinamas darbo 

užmokestis mokytojams už 

individualias matematikos 

konsultacijas 

(3–4 kl. 5 mok. po 2 

val./sav., 5–8 kl. 4 mok. po 4 

val./sav., 45 mokymosi 

savaitės). 

 Iš viso 14 836,67 Eur 

 

1.1.2. Tikslinamos stovyklų 

organizavimo išlaidos: 

atlyginimas mokytojams už 

stovyklų programų 

parengimą (8 mokytojai po 8 

val.) 

1.1.1. 2022-2023 m. m. mokykloje sukomplektavome 5 3-4 klasių komplektus (2021-

2022 m. m. buvo 6). Individualioms matematikos konsultacijoms kiekvienam klasės 

komplektui skiriama po 2 val. 

Keičiama suma, nes 2022 m. kovo – gegužės mėn. sutaupyta 711,33 Eur. dėl mokytojų 

nedarbingumo. Kadangi rugsėjo mėn. pirmosiomis savaitėmis mokymasis nėra intensyvus 

ir dar nėra aiškus pagalbos poreikis bei mokymosi spragos, konsultacijos pradedamos vesti 

nuo rugsėjo 3 sav. Iš viso sutaupyta 2271,33 Eur.: 2040 Eur. perkelta atlyginimo 3–8 klasių 

vadovams už papildomą darbą organizuojant individualius pokalbius su mokiniais (1.2. 

veikla) trūkumui padengti. 231,33 Eur. perkelta išaugusioms kuro kainoms padengti (1.1. 

veikla) 

 

 

 

1.1.2. Sutaupyta 0,26 Eur. 

Lėšos perkeltos prie 1.1. veiklos transporto išlaidų. 

 

 

 

 



 Iš viso 831,74  Eur. 

 

1.1.3. Tikslinamos 

transporto išlaidos 

edukacinėms išvykoms 

2622,46 Eur.  

 

 

 

1.1.4. Tikslinamas mokytojo 

padėjėjų darbo užmokestis 

(2 etatai) 25 371,5 Eur.  

Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis:  

2022 m. kovas - gegužė, 

2022 m. rugsėjis – 2023 m. 

gegužė 

 

 

1.1.3. Padidėjus kuro kainoms išaugo išlaidos transportui. Papildomos lėšos 1183,46 

Eur.: 231,33 Eur. perkelta iš 1.1. veiklos sutaupytų lėšų mokytojų darbo užmokesčiui 

už individualias matematikos konsultacijas; 0,26 Eur. perkelta iš sutaupytų lėšų 

atlyginimams mokytojams stovyklų programoms parengti (1.1. veikla); 95,50 Eur. 

perkelta iš 1.1. veiklos sutaupytų lėšų darbo užmokesčiui mokytojų padėjėjams; 

856,37 Eur. perkelta iš 1.2. veiklos sutaupytų lėšų atlyginimas mokytojams 

dalykininkams už papildomą darbą organizuojant individualius pokalbius su 

mokiniais. 

 

1.1.4. Kadangi projekto finansavimas buvo gautas vėliau nei numatyta, mokytojų padėjėjų 

darbas pradėtas 2022 m. kovo mėn., o ne vasario mėn. sutaupyta 995,50 Eur.: 900 Eur. 

perkelta 1.3. veiklos metodinės medžiagos finansinio raštingumo ir verslumo ugdymui 

įsigijimui; 95,50 Eur. perkeltos prie 1.1. veiklos transporto išlaidų. 

 

1.2. Pažangą skatinančio 

grįžtamojo ryšio mokiniams 

teikimas. 

 

1.2.1. Tikslinamas 

atlyginimas 3–8 klasių 

vadovams už papildomą 

darbą organizuojant 

individualius pokalbius su 

mokiniais. 

(15 kl. vadovų x 1 val./sav. x 

43 sav.) 8670 Eur. 

1.2.1. Suklysta pirminiuose skaičiavimuose apskaičiuojant savaites, todėl visam 

suplanuotam laikotarpiui lėšų nepakanka. Papildomos lėšos 2040 Eur. perkeliama iš 1.1. 

veiklos sutaupytų lėšų mokytojų darbo užmokesčiui už individualias matematikos 

konsultacijas. 

 

 

 

 

 

 



Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis: 

2022 m. vasaris– gegužė, 

2022 m. spalis – 2023 m. 

gegužė 

1.2.2. Tikslinamas 

atlyginimas mokytojams 

dalykininkams už papildomą 

darbą organizuojant 

individualius pokalbius su 

mokiniais.  

lietuvių k. 3 mok. po 1 val. 

per savaitę; 

 matematikos 2 mok. po 1 

val. per sav.; 

 istorijos, anglų k., gamtos, 

geografijos 5 mok. po 0,5 

val. per sav. 

Iš viso 1183,63 Eur. 

Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis: 

2022 m. kovas - gegužė 

Bendruomenės sutarimu nuspręsta, jog rugsėjo mėn. individualius pokalbius organizuoti 

netikslinga. 

 

 

 

 

 

1.2.2. Kadangi projekto finansavimas buvo gautas vėliau nei numatyta, mokytojai pokalbius 

su mokiniais pradėjo 2022 m. kovo mėn., o ne vasario mėn. 

Sutaupyta 856,37 Eur. suma perkelta prie 1.1. veiklos transporto išlaidų. 

 

 

1.3. Integruoto matematikos ir 

gamtos mokslų, verslumo bei 

finansinio raštingumo  mokymo 

1–8 klasėse įgyvendinimas. 

1.3.1. Tikslinamas 

metodinės medžiagos 

finansinio raštingumo ir 

1.3.1. Nesuspėta įgyvendinti laiku. 

Atsirado poreikis pradinio ugdymo mokytojams įsigyti po 3 atskirus metodinių 

priemonių komplektus 1 kl., 2-3 kl. ir 4 kl. mokinių ugdymui. Papildoma 900 Eur. 

suma perkelta iš perkelta iš 1.1. veiklos sutaupytų lėšų darbo užmokesčiui mokytojų 

padėjėjams. 



verslumo ugdymui 

įsigijimas 

(15 mokytojų x 55 Eur, 10 

mokytojų x 45 Eur. x 2) Iš 

viso 1725 Eur. 

Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis: 

2022 m. birželis – 2023 m. 

birželis 

 

1.4. Aktyvaus patirtinio 

mokinių mokymo(si) 

organizavimas. 

1.4.1.  

Tikslinamas interaktyvių 

mokomųjų priemonių 

įsigijimas:  

Interaktyvūs ekranai (2 x 

3000 Eur., 1 x 3350 Eur.). Iš 

viso 9350 Eur.  

Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis:  

2022 m. vasaris– gruodis 

Metodiniai žaidimai, 

konstruktoriai, modeliai, 

dėlionės, formų rinkiniai ir 

pan. 3141 Eur. 

 

1.4.1. Įgyvendinant projektą atsirado poreikis įsigyti daugiau interaktyvių ekranų ir dėl to 

pakeisti įgyvendinimo laikotarpį.  Papildomos lėšos 3350 Eur. dar vienam ekranui įsigyti 

perkeliamos iš: 2310 Eur. iš 1.4. veiklos lėšų, skirtų virtualioms mokymosi aplinkoms ir 

skaitmeniniam turiniui, nes minėtos priemonės finansuotos mokymo lėšomis ir projekto 

lėšų nebenaudosime;  

 

 

 

 

 

 

 

 

1400 Eur. sumažiname lėšas metodiniams žaidimams, modeliams įsigyti. 



1.5. Mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 

ugdomosios veiklos vadybos 

(mokinių skirtybių paisymas, 

mokymosi aktyvinimas, 

pažangą skatinantis grįžtamasis 

ryšys) kompetencijų 

tobulinimas. 

1.5.1. Tikslinamas 

kiekybinis rodiklis:  

Mokytojams ir pagalbos 

mokiniui specialistams bus 

organizuoti 3 kvalifikacijos 

tobulinimo renginiai.  

Tikslinama lėšų 

detalizavimo formuluotė:  

3 kvalifikacijos tobulinimo 

renginiai. Darbo užmokestis 

lektoriams. Iš viso 3000 Eur. 

 

1.5.2. Tikslinamas 

kiekybinis rodiklis:  

Bus organizuojami 

individualūs mokymai 

mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 

mokymosi grupėms 

 su išorės bei paskirtais 

mokyklos mentoriais. 

(Su išorės  mentoriumi: 

3 grupėms – po 7 val. 

kiekvienai; 

4 grupėms – po 0,925 val. 

kiekvienai; 

su paskirtais  mokyklos  

mentoriais: 

1.5.1.Numatytų lėšų 4 kvalifikacijos tobulinimo  renginiams nepakanka dėl padidėjusių 

tokias paslaugas teikiančių įstaigų įkainių, nes kvalifikacijos tobulinimo renginiui - 

seminarui „Konstruktyvaus grįžtamojo ryšio principai mokytojų praktikoje“ (lektorė 

L.Gražienė) 2022-05-19 jau išleista 1000, 00 Eur.  

 

 

 

 

2022 m. I pusmetį mokykloje individualius mokymus su išorės mentoriumi pavyko 

sėkmingai įgyvendinti tik su trimis mokytojų ir pagalbos mokiniui specialistų mokymosi 

grupėmis (išorės mentorius – VDU ŠA prof. D. Jakavonytė – Staškuvienė). 4 grupių 

mokymasis su mentoriumi buvo organizuotas tik vieną kartą (po 0,925 val. (iš viso - 3,7 

val.)), dar trys grupės su mentoriumi buvo susitikusios tik per įvadinę mokymų dalį. Taigi 

dėl mokymųsi organizavimo buvo susitarta su išorės mentoriais visoms mokytojų 

mokymosi grupėms, tačiau dėl mentorių, o ir mokytojų didelio užimtumo, atstumų tarp 

miestų buvo labai sudėtinga suderinti susitikimų laiką (arba jis nuolat buvo keičiamas), tad 

į nuoseklų  ir sistemingą  darbą veiklos neišsirutuliojo ir nutrūko. Be to, ieškodami naujų 

išorės mentorių, susidūrėme su lėšų trūkumu, nes kai kurių kvalifikacijos tobulinimo 

organizacijų įkainiai labai dideli.  Spręsdami šią problemą, priėjome prie išvados, kad 

mokykloje turime pakankamai aukštos kvalifikacijos mokytojų, pagalbos mokiniui 

specialistų, vadovų, kurie galėtų vadovauti mokytojų mokymosi grupėms (planuoti 

pamokas, jas stebėti, koreguoti, aptarti, vesti atviras pamokas), taip pat  galime pasinaudoti 

patirtimi, įgyta bendradarbiaujant ir mokantis su prof. D. Jakavonyte – Staškuviene.  

 



4 grupėms – po 6,075 val. 

kiekvienai; 

3 grupėms – po 7 val. 

kiekvienai.) 

Tikslinamas darbo 

užmokestis lektoriams  

Tikslinama lėšų 

detalizavimo formuluotė: 70 

išorės bei paskirtų mokyklos 

mentorių darbo valandų už 

programos įgyvendinimą 

Iš viso  4550 Eur.  

 

2 uždavinys: Stiprinti įgalinančios mokytis aplinkos plėtrą. 

Veikla Pakeitimas 
Pagrindimas 

 

2.3.  Bibliotekos 

modernizavimas siekiant 

sudaryti sąlygas aktyviam 

mokinių mokymuisi, 

saviraiškai ir partnerystei. 

2.3.1.  

Tikslinamas bibliotekos 

patalpų atnaujinimas: baldai 

1275 Eur,  demonstracinė 

įranga 658 Eur., priemonės 

edukacinei aplinkai sukurti 

1537 Eur. 

 

Tikslinamas įgyvendinimo 

laikotarpis: 

2022 m. birželis – gruodis 

2.3.1. 852,01 Eur. sutaupyta suma nuo baldų ir 312 Eur. sutaupyta nuo demonstracinės 

įrangos perkelta priemonėms edukacinei aplinkai įsigyti.  

Atnaujinant bibliotekos patalpas perskirstytos lėšos pagal parengtą edukacinių erdvių 

projektą.  Modernizavimo darbų nesuspėta įvykdyti laiku dėl žmogiškųjų išteklių stokos. 

 



 

Tikslas. Gerinti mokinių ugdymo(si) pasiekimus kuriant palankią mokymui(si) aplinką.  

1 uždavinys. Užtikrinti mokinių mokymosi pažangą išnaudojant kontekstualaus mokymosi galimybes. 

Veikla Kiekybinis rodiklis Kokybinis rodiklis Lėšų detalizavimas 

(nurodomos detalios 

priemonės ir kiekvienai 

jų skirtos/numatytos 

lėšos) 

Įgyvendinimo 

laikotarpis 

(nurodoma nuo – iki) 

1.1. Individualios ir 

grupinės pagalbos teikimas 

įvairių poreikių mokiniams.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Ne mažiau kaip 100   3–8 klasių 

mokinių gauna individualias 20–45 

min. matematikos konsultacijas bent 

kartą per 2 sav. 

Bent 60 proc. matematikos pamokų  

1– 8 klasėse pagalbą mokiniams teikia 

mokytojo padėjėjas. 

Parengtos didesnį mokymosi 

potencialą turinčių mokinių gebėjimų 

lavinimo stovyklų programos: 

3–4 kl. mokiniams – 1 programa, 

5–6 kl. mokiniams – 1 programa, 

7–8 kl. mokiniams – 1 programa. 

 

Bus organizuota po keturias 2–3 dienų 

stovyklas didesnį mokymosi 

potencialą turintiems 3–4 kl., 5–6 kl., 

7–8 kl. mokiniams ir jose dalyvaus 

Kiekvienos 5–8 klasės 

mokinių matematikos 

dalyko metinių 

įvertinimų vidurkiai 

padidės bent 0,1 balo 

(palyginti su 2021– 

2022 m. m.).  

Aukštesnįjį ir 

patenkinamą mokymosi 

pasiekimų lygį 

pasiekusių mokinių 

skaičiaus skirtumas 

(proc.) 1–4 kl. ir 5–8 

sumažės bent 3 proc.  

(2020– 2021 m. – 16,7 

proc.). 

 

Darbo užmokestis 

mokytojams už 

individualias 

matematikos 

konsultacijas 

(3–4 kl. 5 mok. po 2 

val./sav., 5–8 kl. 4 mok. 

po 4 val./sav., 45 

mokymosi savaitės). 

 Iš viso 14 836,67 Eur 

 

 

Mokytojo padėjėjų darbo 

užmokestis (2 etatai) 

25 371,5 Eur.  

 

 

 2022 m. kovas- 

gegužė, 2022 m. 

rugsėjis – 2023 m. 

gegužė. 

 

 

 

 

 

 

2022 m. kovas - 

gegužė, 2022 m. 

rugsėjis – 2023 m. 

gegužė  

 



 bent 10 proc. mokinių (nuo visų 3–10 

kl. mokinių). 

Bent 2,2 proc. padidės 

mokinių (atlikusių 

NMPP testus), gebančių  

įveikti  aukščiausio 

lygio matematikos 

užduotis (t. y. surinks 

80–100 proc.). 

2019 m. rezultatas: 

4 kl. – 21,9 proc. 

6 kl. – 13,6 proc. 

8 kl. – 9,1 proc. 

 

NMPP matematikos 

testo AMG užduočių  

mokinių surinktų taškų 

vidurkis (iš visų galimų 

surinkti taškų) sudarys 

ne mažiau kaip:   

4 kl. – 48 proc.  

(2019 m. – 44,1 proc.); 

6 kl. – 35 proc. 

(2019 m. – 32,1 proc.); 

 

 

 

Stovyklų organizavimo 

išlaidos: Atlyginimas 

mokytojams už stovyklų 

programų parengimą (8 

mokytojai po 8 val.) 

 Iš viso 831,74  Eur. 

 

Kanceliarinės prekės 200 

Eur. 

Edukacinės programos, 

bilietų išlaidos  2628 Eur.  

Transporto išlaidos 

edukacinėms išvykoms 

2622,46 Eur.  

Dalyvių maitinimas (45 

mok. pietūs 4 stovyklų 

metu. Pietų kaina 4 Eur) 

2160 Eur. 

 

Stovyklos vadovų 

atlyginimai (4 stovyklos 

po 3 grupes, 3 dienos, su 

 

 

 

 

 

2022 m. balandis - 

2023 m. birželis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



8 kl.  – 12 proc. 

(2019 m. – 7,8 proc.). 

Matematiką 

aukštesniuoju  lygiu 

besimokančių mokinių  

2022–2023 m. m. bus: 

4 kl. bent  22 proc.  

(2020–2021 m. m. 2 kl. 

– 37 proc.) 

8 kl. bent  13 proc.  

(2020–2021 m. m. 6 kl. 

– 17 proc.) 

 

60 proc. 3–8 kl. 

mokinių padarys 

pažangą (pasieks tą patį 

ar aukštesnį pasiekimų 

lygį mokantis pasaulio 

pažinimo, gamtos ir 

žmogaus, biologijos, 

fizikos, chemijos, 

matematikos dalykų 

(2020–2021 m. m. – 

50,9 proc.). 

grupe dirba po 2 

vadovus)  3744 Eur. 

 

 

 

 

1.2. Pažangą skatinančio 

grįžtamojo ryšio mokiniams 

teikimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ne rečiau kaip 2 kartus per pusmetį 

dalykų, kurių gebėjimus mokiniai 

pasirinko tobulinti, mokytojai 

organizuos tikslinius (pagal mokinių 

sukauptus diagnostinius darbus, jų 

analizę) pokalbius; esant poreikiui 

priims sprendimus dėl pagalbos 

mokantis. 

 

Bent kartą per mėnesį  klasės vadovas 

su kiekvienu 3–8 kl. mokiniu 

individualiai aptars jo asmeninę 

pažangą.  

 

Bent du 2 kartus per metus bus 

organizuojamos tikslinės mokyklos 

vadovų ir  mokytojų bei pagalbos 

mokiniui specialistų diskusijos dėl 

mokinių, kurie nedaro mokymosi 

pažangos, tolesnio ugdymo. 

 

Atlyginimas 3–8 klasių 

vadovams už papildomą 

darbą organizuojant 

individualius pokalbius 

su mokiniais. 

(15 kl. vadovų x 1 

val./sav. x 43 sav.) 8670 

Eur. 

 

 

 

Atlyginimas 

mokytojams 

dalykininkams už 

papildomą darbą 

organizuojant 

individualius pokalbius 

su mokiniais; 

lietuvių k. 3 mok. po 1 

val. per savaitę 

 

2022 m. kovas- 

gegužė, 2022 m. 

spalis – 2023 m. 

gegužė 

 

 

 

 

 

2022 m. kovas- 

gegužė 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 kartus per metus mokytojų taryboje 

bus analizuojami mokinių pusmečių ir 

mokslo metų pasiekimai bei  pažanga; 

duomenys panaudojami tolesnei 

veiklai planuoti. 

 

Ne rečiau kaip 2 kartus per pusmetį 

bus organizuojami Vaiko gerovės 

komisijos posėdžiai siekiant 

išsiaiškinti pagalbos poreikį 

mokiniams, neįveikiantiems 

slenkstinio (4) mokymosi pasiekimų 

lygio. 

 

Mokinių, teigiančių, 

kad pokalbiai su klasės 

vadovu jam padėjo 

siekti pažangos, bus  ne 

mažiau kaip 70 proc.  

(2020–2021 m. m. – 68 

proc.). 

 

Mokinių, teigiančių, 

kad pokalbiai su 

dėstančiais mokytojais 

padėjo siekti pažangos, 

bus ne mažiau kaip 77 

procentas. 

(2020–2021 m. m. – 75 

proc.). 

 matematikos 2 mok. po 

1 val. per sav., 

 istorijos, anglų k., 

gamtos, geografijos 5 

mok. po 0,5 val. per sav. 

Iš viso 1183,63 Eur. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3. Integruoto matematikos 

ir gamtos mokslų, verslumo 

bei finansinio raštingumo  

mokymo 1–8 klasėse 

įgyvendinimas. 

15 mokytojų išklausys „Lietuvos  

Junior achievement“ programas ir įgis 

finansinio raštingumo bei  verslumo 

veiklų organizavimo kompetencijų. 

 

 4, 7 klasių mokiniams  bus 

organizuojamas modulis „Finansinis 

raštingumas bei verslumo ugdymas“. 

 

1–4 klasių mokytojai, 5–8 klasių 

matematikos, gamtos ir žmogaus bei 

geografijos mokytojai praves bent po 

6 integruotas dalyko ir finansinio bei 

ekonominio raštingumo pamokas per 

metus kiekvienai klasei. 

 

Kiekvienas 1–8 kl. mokinys turės 

galimybę dalyvauti bent 2 

skirtinguose verslumo, finansinio ir 

ekonominio raštingumo 

užsiėmimuose kitoje aplinkoje. 

 

 

 

Mokinių tėvų,  

teigiančių,  kad 

organizuojant 

ugdymo/si procesą 

sudarytos sąlygos 

mokinių įvairiapusei ir 

aktyviai, kūrybiškai, 

inovatyviai veiklai, bus 

85 procentai (2020–

2021 m. m. – 80 proc.). 

 

 

Pamokų, kuriose 

veiksmingai matuojami 

mokinių  pasiekimai ir 

pažanga, mokiniai 

skatinami įsivertinti, 

procentas (nuo stebėtų 

pamokų) bus 60 proc. 

(2021 m. – 52,8 proc.). 

 

Pamokų, kuriose 

veiksmingai taikomos 

savivaldžio mokymosi 

strategijos, procentas 

Lėšos mokytojų  

mokymams. 

Pradinis ugdymas (1–4 

kl.):   

„Aš pats“  

„Mano bendruomenė“ 

„Daugiau nei pinigai“ 

 (11 asmenų x 300 Eur)  

Pagrindinis ugdymas (5–

8 kl.): 

 „Tai mano verslas“ 

„Accelerator_x junior“  

(4 asmenys x 200 Eur)  

Iš viso mokymams 4100 

Eur.  

 

Metodinė medžiaga 

finansinio raštingumo ir 

verslumo ugdymui    

(15 mokytojų x 55 Eur, 

10 mokytojų x 45 Eur. x 

2) Iš viso 1725 Eur. 

 

2022 m. birželis – 

2023 m. birželis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2022 m. birželis – 

2023 m. birželis 

 

 

https://lja.lt/mano_bendruomene_category/pradinis-ugdymas-1-4-kl/
https://lja.lt/mano_bendruomene_category/pradinis-ugdymas-1-4-kl/
https://lja.lt/program/mano-bendruomene/
https://lja.lt/mano-bendruomene/daugiau-nei-pinigai/
https://lja.lt/mano_bendruomene_category/pagrindinis-ugdymas-5-8-kl/
https://lja.lt/mano_bendruomene_category/pagrindinis-ugdymas-5-8-kl/
https://lja.lt/mano-bendruomene/tai-mano-verslas/
https://lja.lt/mano-bendruomene/acceleratorx-junior/


 

 

 

(nuo visų stebėtų 

pamokų) bus 60 proc. 

(2021 m. – 55,6 proc.). 

 

Mokinių, teigiančių, 

kad dalykų mokytojai 

per pamokas užduotis 

vertina ir skatina 

įsivertinti pagal iš 

anksto pateiktus 

kriterijus, aptaria 

mokymosi rezultatus, 

procentas (nuo 5–8 

klasių mokinių) bus 

bent 83 proc. (2021 m. 

81 proc.)  

 

 

Mokomoji ir metodinė 

literatūra, skaitmeninis 

turinys (mokami 

tinklalapiai, 

programėlės, plakatai, 

užsienio literatūra, 

„Pocklet“ programėlės 

palaikymas ir 

naudojimas (500 Eur). 

 

 

2022 m. birželis – 

2023 m. birželis 

 



1.4. Aktyvaus patirtinio 

mokinių mokymo(si) 

organizavimas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

75 proc. mokytojų organizuos ne 

mažiau kaip 1–5 pamokas (pagal 

dalyko pamokų skaičių per savaitę) 

„klasėje be sienų“ kiekvienai 1–8 

klasei. 

Pamokų, organizuotų „klasėje be 

sienų“  taikant patirtinio mokymosi 

strategijas,  skaičius per metus 

kiekvienai klasei: 

1–4 kl. – 6 pamokos 

5–8 kl. – 15 pamokų. 

 

Kiekvienas 1 - 8 kl. matematikos, 

gamtos mokslų pradinio ugdymo 

mokytojas organizuos kiekvienai 

mokomai klasei per pusmetį bent 5 

pamokas, kuriose mokiniai aktyviai 

naudosis IKT ar skaitmeniniu turiniu. 

 

90 proc. mokinių dalyvaus 

projektinėje veikloje: trumpalaikiuose 

integruotuose  matematikos, gamtos 

mokslų, verslumo ir finansinio 

raštingumo projektuose. 

Interaktyvios 

mokomosios priemonės:  

I 

 

nteraktyvūs ekranai (2 x 

3000 Eur., 1 x 3350 

Eur.). Iš viso 9350 Eur.  

 

 

Metodiniai žaidimai, 

konstruktoriai, modeliai, 

dėlionės, formų rinkiniai 

ir pan. 3141 Eur. 

 

 

 

 

 

2022 m. vasaris– 

gruodis 

 

 

2022 m. vasaris– 

2023 m. birželis 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

1.5. Mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų 

ugdomosios veiklos vadybos 

(mokinių skirtybių 

paisymas, mokymosi 

aktyvinimas, pažangą 

skatinantis grįžtamasis 

ryšys) kompetencijų 

tobulinimas. 

 

 

 

Mokytojams ir pagalbos mokiniui 

specialistams bus organizuoti 3 

kvalifikacijos tobulinimo renginiai.  

Bus sudaryta 10 mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų mokymosi 

grupių, kurios organizuos ne mažiau 

kaip 5 praktines kolegialaus 

mokymosi veiklas pamokos studijos 

metodu. 

Bus organizuojami individualūs 

mokymai mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų mokymosi 

grupėms 

 su išorės bei paskirtais mokyklos 

mentoriais. 

(Su išorės  mentoriumi: 

3 grupėms – po 7 val. kiekvienai; 

4 grupėms – po 0,925 val. kiekvienai; 

su paskirtais  mokyklos  mentoriais: 

4 grupėms – po 6,075 val. kiekvienai; 

3 grupėms – po 7 val. kiekvienai.) 

3 kvalifikacijos 

tobulinimo renginiai   

Darbo užmokestis 

lektoriams. Iš viso 3000 

Eur 

 

70 išorės bei paskirtų 

mokyklos mentorių 

darbo valandų už 

programos įgyvendinimą 

Iš viso  4550 Eur.  

 

Konferencijos  

organizavimo išlaidos 

975 Eur. 

Renginio lektorių, 

moderatorių atlyginimai  

(4 x 700 Eur.) 2800 Eur. 

2022 m. vasaris– 

2023 m. birželis 

 

 

 

 

 

2022 m. rugsėjis– 

2023 m. birželis 

 

 

 

 

 

 



2 kartus per metus bus 

organizuojamas mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų  mokymosi 

grupių mokymasis konstruktyviai 

reflektuojant apie ugdymo proceso 

organizavimo sėkmes ir kylančias 

problemas. 

85 proc. mokytojų ir pagalbos 

mokiniui specialistų  dalyvaus 

kvalifikacijos tobulinimo renginiuose 

ir  patobulins  ugdomosios veiklos 

vadybos kompetencijas, reflektuos 

praktinę veiklą. 

Bus organizuota respublikinė 

mokslinė – praktinė konferencija 

siekiant pasidalinti įgyta patirtimi. 

 

2023 m. gegužė – 

birželis  

                                                                                                                                                  

    Iš viso 1 uždaviniui įgyvendinti 92 389 Eur 



2. Uždavinys.  Stiprinti įgalinančios mokytis aplinkos plėtrą. 

Veikla Kiekybinis rodiklis Kokybinis rodiklis Lėšų detalizavimas 

(nurodomos detalios 

priemonės ir kiekvienai jų 

skirtos/numatytos lėšos) 

Įgyvendinimo 

laikotarpis (nurodoma 

nuo – iki) 

2.1. Efektyvinti mokinių 

socialinį emocinį ugdymą. 

Kiekvienai 5–8 klasei 

organizuoti 2 praktiniai 

emocinio raštingumo 

ugdymo užsiėmimai. 

Parengti bendri 

bendruomenės narių 

susitarimai  dėl elgesio 

mokyklos viešose vietose. 

 Organizuoti bent 6 

prevenciniai renginiai ir/ar 

akcijos pozityviam 

bendravimui skatinti. 

Kiekvienoj klasėj 

organizuotas bent vienas 

klasių bendruomenių  

renginys, kuriame 

mokiniai, tėvai, globėjai 

būtų aktyvūs dalyviai. 

80 proc. 5–8 kl. mokinių 

visoje mokykloje jaučiasi 

saugiai. (2019 m. – 78 

proc.). 

90 proc. 1–8 klasių tėvų, 

teigia, kad  jų vaikas 

mokykloje yra saugus.  

(2019 m. – 86 proc.). 

Bent 2 proc. daugiau 5–8 

kl. mokinių pasisakys, jog 

per paskutinius du 

mėnesius jų  klasėje 

(mokykloje) iš jų  niekas 

nesityčiojo, nesišaipė, 

nesijuokė (palyginti su 

2020 m. – 82 proc.). 

Nesumažės tėvų, 

teigiančių,  jog yra 

patenkinti,  kad vaikas 

mokosi būtent šioje 

Atlyginimas praktinių 

emocinio raštingumo 

stiprinimo užsiėmimų 

organizatoriams (2 x 1500 

Eur). Iš viso 3000 Eur. 

Informaciniai pozityvaus 

elgesio susitarimų plakatai. 

Lėšos leidybai 

(maketavimas, 

spausdinimas) 239 Eur. 

 

Lėšos, skirtos prizams  200 

Eur, kanceliarinėms 

prekėms (popieriui, 

rašikliams, dažams ir pan.)  

150 Eur. 

2022 m. rugsėjis 

2023 m. kovo mėn. 

 

 

2022 m. lapkritis 

 

 

 

2022 m. kovas – 2023 

m. birželis 

 

2.2. Ugdymosi aplinkų, 

skirtų gamtos mokslų, 

pasaulio pažinimo 

Įrengtas aktyvaus 

mokymosi gamtos mokslų 

kabinetas ir planetariumas. 

Lėšos baldams gamtos 

mokslų kabinetui: 

vienviečiai stalai 30 x 150 

2023 m. birželis  – 

rugpjūtis 



patirtiniam mokymuisi, 

kūrimas.  

 

mokykloje. (2020 m. 95 

proc.) 

Bent po 20 proc. padaugės 

mokytojų, ir mokinių  

teigiančių, jog biblioteka 

yra naujų idėjų skleidimo ir 

įgyvendinimo vieta. 

60 proc. mokinių padarys 

pažangą (pasieks tą patį ar  

aukštesnį mokymosi 

pasiekimų lygį palyginti su 

ankstesnių mokslo metų 

rezultatais) mokantis 

pasaulio pažinimo, gamtos 

ir žmogaus, biologijos, 

fizikos, chemijos, 

matematikos, technologijų. 

Eur, spintos, lentynos 1500 

Eur. 

 Iš viso 6000 Eur. 

 

Mokomosios priemonės: 

mikroskopai, žiūronai, 

vandenskopas, žiūronai, 

Go Pro kameros, modeliai 

1200 Eur.  

 

Planetariumo įrengimo 

išlaidos: projektorius 300 

Eur, baldai 1500 Eur, 

tamsinančios užuolaidos 

400 Eur. 

 

 

 



2.3. Bibliotekos 

modernizavimas siekiant 

sudaryti sąlygas  

aktyviam mokinių 

mokymuisi, saviraiškai ir 

partnerystei.  

Įsteigta nauja bibliotekos 

renginių organizatoriaus 

pareigybė. 

Organizuojama bent po 1 

aktyvų bibliotekos renginį 

kiekvienam klasių srautui 

per mėnesį. 

Modernizuotos ir 

pritaikytos aktyviam 

mokinių mokymuisi 

bibliotekos patalpos. 

 

 

 

 Bibliotekos renginių 

organizatoriaus 

atlyginimas, socialinio 

draudimo įmokos, 

kompensacija už 

nepanaudotas atostogas 

7900 Eur. 

Renginių organizavimo 

išlaidos (kanceliarinės 

prekės, prizai mokiniams) 

400 Eur, kopijavimo, 

spausdinimo išlaidos 200 

Eur. 

 

Bibliotekos patalpų 

atnaujinimas: baldai 

1462,99 Eur,  

demonstracinė įranga 658 

Eur., priemonės edukacinei 

aplinkai sukurti 1349,01 

Eur. 

 

2022 m. rugsėjis – 

2023 m. rugpjūtis 

 

 

 

 

\ 

 

 

2022 m. rugsėjis – 

2023 m. rugpjūtis 

 

2022 m. birželis – 

gruodis 

 

                                                                                                                                                      Iš viso 2 uždaviniui įgyvendinti 24 959 Eur. 

                           Iš viso 117 348 Eur. 

_______________________________ 

Panevėžio „Šaltinio“ progimnazijos direktorė  Zina Stripeikienė 

Panevėžio miesto savivaldybės administracijos Švietimo skyrius vyriausioji specialistė Minolė Petronytė - Kairienė 


